Ya llevamos un mes de clases y oficialmente es otofio. Los
estudiantes deberian empezar a ver sus primeras calificaciones de
evaluacion publicadas en PowerSchool; para obtener ayuda con el
acceso a las cuentas, por favor, contacten a los consejeros de su
estudiante (jfranzoni@rinimc.org y afleury@rinimc.org) o a la Sra.
Alford (jalford@rinimc.org). Estas primeras evaluaciones pueden
servirles como punto de partida para el semestre y establecer
metas, y pueden quedarse con sus profesores después de clase
para recibir ayuda adicional o recuperar las evaluaciones que no
hayan presentado.

Quiero felicitar a nuestros estudiantes por su asistencia durante el
primer mes del afio escolar. Durante las ultimas cuatro semanas, el
90% de nuestros estudiantes han asistido a clases. Esto coloca a
RINI muy por encima del promedio estatal de asistencia, y queremos
asegurarnos de mantenerlo. La asistencia es importante, asi que
sigan asistiendo a la escuela todos los dias, puntualmente.

Hemos actualizado nuestra politica de salidas anticipadas. Puede
consultarla en su totalidad en este boletin informativo, pero las
conclusiones clave son que los estudiantes que salgan temprano
deben traer una nota a la secretaria antes de su primera clase, que
no podemos atender salidas anticipadas por teléfono y que los
padres deben presentarse en el edificio y registrarse en el
mostrador de seguridad para poder retirar a sus hijos.

Proximamente se enviara un formulario sobre el almuerzo gratuito o
a precio reducido. Este se enviara por ecollect, y es importante que
las familias lo completen. Solo es necesario completarlo una vez,
incluso si tienen varios hijos que asisten a RINI. Este documento es
importante para nuestro programa de almuerzos y es vital que todas
las familias lo completen.

Hemos anunciado a los ganadores del Cuadro de Honor de
Primavera 2025. Sus nombres apareceran en este boletin. Si ven a
alguno de estos estudiantes, jfelicitenlo por su éxito académico!

Les recordamos que no habra clases el jueves 2 de octubre.

Gracias por todo su apoyo a nuestros estudiantes.
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Grade 11

Sarai Albeno Vasquez
Juliana Benitez
Tania Yaneli Gordils
Paula Valentina Guerrero
Oume Kalsou Lo
Marielly Marte Rodriguez
Aillyn Silvana Ospina Bedoya
Lia Alejandra Tavarez Sobalvarro

Grade 10

Aracely Caraballo
Brishleiny Chevalier
Kassidy Jae Herrera
Siara C Lopez Najarro
Alyhana Jae Lopez

Fama Cisse Ndoye

Tomas Israel Ortiz-Alonzo
Ariana Janet Paz Pineda
Ramatoulie Tamba
Darianny Del Carmen Taveras
Pinto
Sarah M Thompson
Harper Tomlinson
Christal Yanely Vargas Paz
Georgina S Willie

Grade 9

Greydis R Castro Ramos
Eduanny Nicole Ferreras
Skyla Bella Gutierrez
Gabriela Molina
Faith Antoinette Morgan
Aissatou Barro Ndoye
Naleirys Zoe Padilla
Leilani Janae Quinones
Danna Isabella Sanchez
Guerrero
Yariely Torres Santos
Jaylin Elizabeth Vasquez
Vilma Veronica Ventura
Lorenzo
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Grade 9

Treasure Jokotade Ademolaju
Alison Alvarado Laines
Noreen Cheteyan
Angela M Garcia
Alyssa Anna Jackson
Erianny Javier
Daisy Sofia Lemus Sigui
Elianna Victoria Liranzo Felix
Stephanie McGrath
Jayvaliz Amaia Medina
Roussy Lorena Perez Reyes
Kaydence Aaliyah Riley
Ailani | Salas
Solansh Sverlin Severino Castillo
Jisanny Amerie Sullivan
Alaska Jessica Tha
Mercy Urizar
Keythi Violeta Vargas
Hefzi Juliette Vasquez

Grade 10

Marjorie Fernanda Alburez
Elizabeth Kazandra Carranza
Caitlin Ashley Chiong
Jaslene Collazo
Alissandra Laurette Diaz
Noeli Roxana Franco
Celeste Alexandra Morales
Mamy Wore Ndiaye
Josephine Chidmma Okatta
Marcia Michelle Oliveira Fortes
Marianny Lisbeili Pena
Maria Jose Rivas

Ericka Johanna Rodriguez Alvarado

Kalee Vanessa Ruiz
Alexandra F Shar
Novali Leonella Torres
Lia Gabriela Villar Reyes

Grade 11

Naomi Annette Alves
Angelli Yaricelis Barahona Gonzalez
Yerely Merecedez Castro Perez
Yaitza Nicole Colon-Perez
Samantha Judith Flores Castillo
Adriana Elizabeth Granillo
Tomasa Gutierrez Perez
Lazia Misty Hazard
Jizelle Magali Hernandez
Stephanie Raquel Lopez Socop
Will Brandon Mauriceau
Janell Yvette Miles
Kaleah Pina
Leodin Josue Rivas Rodriguez
Sherlyn Nicole Rosario Perez
Khairah Adefolawe Shiyanbola
Julissa Grace Silvia
Omely Tapia Soto
Surrayah Monique Wilson
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Procedimientos de salida anticipada

Para garantizar la seguridad de nuestra escuela y nuestros estudiantes,
hemos establecido un procedimiento para salidas tempranas.

Salidas tempranas: Los estudiantes que salgan del edificio durante el
horario escolar deben pasar por la Oficina de Asistencia. Una nota del
padre/madre solicitando la salida temprana debe presentarse en la
oficina principal antes de la primera clase del estudiante. La nota debe
incluir la fecha, el nombre completo, el grado, el motivo de la salida, la
firma del padre/madre y un namero de teléfono donde se pueda
contactar al padre/madre.

Debido al ritmo de trabajo de la oficina principal, no aceptamos salidas
tempranas por teléfono.

Al recoger a un niilo para una salida temprana, el adulto debe
presentarse en la recepcién y mostrar una identificacién con foto. Una
vez que el personal de seguridad haya verificado la informacion del
padre/madre y toda la informacidon pertinente coincida con nuestro
sistema, la oficina principal se comunicara con el aula y enviara al
estudiante a la recepcion. Todos los estudiantes deben registrarse en
la oficina principal antes de salir del edificio. No podremos llamar a un
estudiante a la oficina para esperar su transporte.

Le pedimos que no envie un mensaje de texto a su hijo/a para que baje
hasta que se haya registrado con seguridad.

Si tiene alguna pregunta, comuniquese con la oficina principal al 401-
680-4900.
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Keep Your Child On Track in Middle and High
School: Pay Attention to Attendance

Shawing up for school has a huge impact on a student’s academic success, Even as children grow clder and
mide independent, famiies play & key rode in making sure studerts get to schodl every day and understand why
attendance is s0 impartant for success in school and an the job

DID YOU ENOW?

+ Stisdends shoukd miss no mana than % davs of schood each year to stay engaged, successiul and an frack o gaduation,

+ Frequent absendsas can De 8 sIgn thal & siudant is ising interast in school, sruggling with schood work, dealing with a
buly ar facing some ather diffcuky.

« By Gif grade, abeenieaizm i one of Thies igne that & siudent mey drop ot of high schpol.

= By 9th grade, atlendancs s 8 better predictor of graduation rabes than 8th grace et soones.

+ Missing 105, or 7 davs & month, over the course of the schood wear, can aifact 8 student’s SCAEMc BUCCRES,

WHAT YOU CAN DO

Maka school atiendance a priority

# Talk about the importance of Ehowing up to schogl avary day,

* Help your children maingain daily mutines. such as finshing homework and getting a good night's sleep.

# Try nok to schadube dental and non-yrgert reladed medical appoinkments dyring the schiaol dary.

= Mrep your student heahby f vou are conoerned aboul abaut 8 coragious ilness, all powr schaol ar heahh cané provider.

* I your childeen mast stay home becauss they ane sick. make sure they have asked (eachars for resounnes and materials o
make ud Tor Lhe misssd ledaming bing in 1he Classnoom,

Halp your teen stay sngaged

& Find ot f your childran feel engaged by their classes, ard fesl safe fnom bullies ard cthes threats.

* Make sure your Seens are nof missing class because of chalienges with behanioml issues or schoaol discoline polices. o
sy of thase e problams, contact the schanl and wak with them to And & salation,

= Monitar you een's academic progress snd sesk hedp from eschers or tulors when necessary. Make sure feachers know
hrw b conEact you

» Sty o6 g of you child's social contacts, Pear préstune can Bad 0 skippe sehiol
whila siudents wihaut many frends can feal Solisd.

o Encouraps your child oo goin maaningful after-achodl activities, including 8pors and clubxs.

* Support your students if you notice signs of araiety, and if needed, seek advice from your
srhool ar e h proes dige

Communicate with the schoal

= Know the school's attendance policy - inbentives and peralties.

s Chai on your chillfs atlandance 10 be sure Bbeences are ot adding Lo,

* Seek nelp from school steff, ather parents, or community agencies if you need support.

SR AR A

Visit Attendance Woarks at www.attendanceworks.org for free downloadable resowurces and tools!
]



| RINI Middle Cnllege

= 2025 - 2028 School Calendar

AU o = L= Bl = o B F 1l||- § 8= Ll Fs
Su | M| To | W [Th | F 5 | M|Te | W [Th]| F i Su | M | Tu| W] Th| F 5
I 7 1 z k] 4 5 & 1 2 E] 4
5 | & L & Fi B2 q T | E m|mnjiz| a2 5 & 7 g2 F |14 11
ja|lmji1z|@@|i14)])15)] 1& wlislwelirlwliel = 12| B | M| 1&] 17| 1&
I7 |8 |17F |20 |21 | 22| 23 1w s [ sl 22l za | 25
24 | 25 | 2% | 27 | =2 | 27 | 30 | =2 o | 25| 28 | I =
4] =1 r L I '; Lol = s C M AU

S0 | M| Tw | W |[Th | F g Sp | M [T | W | Th | F Z S| M | Tw | Wl Th ] F 5
1 1 2 a 4 & 1 2 |
7 2 a 5 & 7 2 T :| ) 1@ | 1 12 L] 5 & 7 B i 14
¥ |w| 11|12 |12]|14] 15 1 Jis|1ef 17| |i?) 0 Nj12fia|M)I5|18/17
& |17 | 18|17 || | = |22 (23| )35 | 3| 3T 18 | 19 20 ) 21 ) 22 | 22 | 24
3 || 25| 28 |27 | B | 2% BB |®| 3| a 25 | 2 | I || W | 3| A
an 9] (417 L]
S | M| Tw| W | Th| F 5 Su | M [ Te | W] Th | F i Su | M |Tu | W] Th| F 5

1 I 3 4 & T I 2 a 4 & 7 1 2 ]
g ¥ a1l 4 B 7 Mmm|1E o 5 & T | ¥ 1| 1
15 | B4 | 17 | 1& [ 1§ | 30 | 31 15 | |17 ]| 1& | 1% | 30| 30 12|13 |14 |15 1&] 17| 18
I |33 |34 )3 | 38| 7| 28 |3 || 2| 2% |ZF| B 17 | 2 |3 |22 | 23 | 24 | 2=

¥ |an | A 26 | IF |2 | ¥ | a0

(15} = o
S | M| Tw| W I]|Th| F 5 S | M |Tu | W |Th | F i Su | M |Tu | W | Th| F 5

I I I 2 3 4 5 & 1 2 E]
E] 5 ] T B ¥ T B 7 1@ | 1 2] 12 5 & T | ¥ 1| 1
m|mji12]1a |14)]15)] 1& 4 |15 | #&a ]| 17| 18] 19| 30 12|13 |14 |15 1] 17| 18
17 | |17 3@ jan |22 a3 2 | E | B | M| 3= | )| I 19 | X |21 | 22| 23| 24 | 25

4 | 5| 2 | 37 |22 | 39| S0 B | x| a0 26 | I | @B | W™ |ad)|a

21 A CH]
AUGUST DECEMBER AFRIL
Hiw Te-acher orlesdation ZT - 31 - Holldioy' Beeress Mo Sehisol] 3 - ol Frichay {ni SCioenl)
Tenachiat ofenbatian JAHUARY M - 3 - Spring Reoess (N ekl
28 - FAirsk Dy off Sciool 1 -2 - Haw Teor's Day {no schood] MLAY
SEFTEMBER 1Z - Ered of Samnesier 1 1 - 5. Dezciskon Day

1 - Limks0ir Doyt i SCFed]

13. 14, 15, 1£ - Exorns

13 - Walingss Folr

23 - 24 Rosh Hashorah {ni Scieonl)

19 - Owr. Mearfin LoSnes King Jr. Doy {Feo
S0

20 & 27 - Senbor Freseniofion Doys

20 - Semesher I bopins

25 - Momorkal Dovy [meo s bl

OCTORER June
Z - Yom Kpour [Fo sohaod) FERRUARY 1. I, 3 - Serilor B
13 - Ineligenous Peoples Doy [Feo 2Chool) 14 - 20 - Wirer Recess [no Schiool) ZF - Jr'Sr From

right

5 - Cap ord govwn dESibueion

MARCH

10- Sarior Awards Might

HOVEMEER

30 - Bl ol- Fir {ni scleoenl]

15 -Groduoiion

11 - Velcaor's Day ([Fed el

15 14, 17 - Underciosenen B

Ih - I8 - ThonEsghing Recess

T8 - s e 0 hasl Jimy of SCinoeal

1% - Junatesnin [N Scieal]

Junie 32 I3, L 24 resorved Tor
Inclemani weoier moke up doys

RHODE ISLAND NURSES INSTITUTE MIDDLE COLLEGE



